COMUNEm
MANTOVA

Contratfo Collettivo Decentratn Integrativo
tel personale dipendente del Comune di Mantove

Muazione dellart, 13 del C.CN.L. 09/05/2006 in materia i buoni pasto

sottoscritto in data 17 settembre 2009



COMUNEm
MANTOVA

Premesso che il Collegio dei Revisori del Comune di Mantova, vista I'ipotesi di C.C.D.I. relativa all'attuazione
dellart. 13 del C.C.N.L. 09/05/2006 in materia di buoni pasto, in data 5 agosto 2009 ha accertato la
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e che la
Giunta Comunale di Mantova con proprio atto n°150 del 25 agosto 2009 ha autorizzato il Presidente della
Delegazione trattante di parte pubblica a sottoscrivere il testo del C.C.D.l. del personale dipendente del
Comune di Mantova - Attuazione dell’art. 13 del C.C.N.L. 09/05/2006 in materia di buoni pasto, concordato
in data 17 luglio 2009;

il giorno 17 settembre 2009 alle ore 15.00, presso la sede legale del Comune di Mantova, ha avuto luogo
lincontro tra il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica del’Amministrazione e le seguenti
rappresentanze sindacali: RSU del Comune di Mantova, CGIL-FP, CISL-FPS, UIL-FPL, DICCAP-SULPM
e CSA - CISAL;

al termine della riunione le parti sottoscrivono l'allegato Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del
personale dipendente del Comune di Mantova - Attuazione dell’art. 13 del C.C.N.L. 09/05/2006 in materia di
buoni pasto.

per ’Amministrazione:

- dott. Maurizio Caristia, Direttore Generale Presidente
- dott. Alessandro BELTRAMI, Dirigente Componente
- dott. Alberto ROSIGNOLI, Dirigente Componente

per la Rappresentanza Sindacale Unitaria:

- sig. Franco MASENELLI Componente

- sig.ra Ornella FRONI Componente

- sig.ra Maria Grazia MONTANARO Componente

- sig. Stefano GRANDIS Componente

- sig. Andrea TORELLI Componente

- sig.ra Stefania BELLINTANI Componente

- sig.ra Vincenza MASTROIANNI Componente

- sig. Dante Luciano ACERBI Componente

- sig. Salvatore PERCONTI Componente

- sig.ra Monica BIGNARDI Componente

- sig. Marco BUTTARELLI Componente

- sig. Luca PELLACANI Componente

per le Organizzazioni Sindacali di Categoria:

- sig. Florindo OLIVERIO Segretario Territoriale
C.G.ILL. F.P.

- sig. Aldo BULGARELLI Segretario Territoriale
U.lLL. F.P.L.

- sig.ra Cesira CHITTOLINI Segretario Territoriale
C.LS.L.F.P.S.

- sig. Giuseppe SCHIOCCHETTO Segretario Territoriale
DICCAP - SULPM

- sig. Mosé SPILIMBERGO Segretario Territoriale

CSA - CISAL



ATTUAZIONE DELL'ART. 13 CCNL 09/05/2006 IN MATERIA DI BUONI PASTO

La Delegazione Trattante di Parte Pubblica, le R.S.U. del Comune di Mantova e le OO.SS. di categoria:

Richiamati:

- il CCNL del 14/09/2000, artt. 45 e 46 relativi alle modalita di fruizione della mensa e dei buoni pasto per i
dipendenti del comparto;

- il CCNL del 09/05/2006, art. 13, che stabilisce che per alcune figure professionale appartenenti a servizi
delle aree: della protezione civile, della vigilanza, scolastica ed educativa e biblioteche, la pausa pranzo
possa essere collocata anche all'inizio o alla fine di ciascun turno di lavoro;

CONCORDANO

di stabilire che i dipendenti che lavorano su turno presso i Servizi di Protezione Civile, di Polizia Locale,
Scolastici ed Educativi, Biblioteche e servizi con orario articolato su turno nelle circostanze indicate,
debbano effettuare, per ragioni di forza maggiore o, comunque per esigenze di servizio, prestazioni in
circostanze quali ad esempio: calamita naturale, incidente stradale, effettuazione di un trattamento sanitario
obbligatorio e in qualsivoglia occasione in cui necessita, nell'interesse dell’ente, il prolungamento in servizio
e che, pertanto, non possano interrompere la prestazione lavorativa alla fine del turno ed effettuino una
prestazione complessiva continuativa superiore a sei ore e trenta minuti, hanno diritto di fruire della pausa
pasto al termine del servizio e alla conseguente maturazione del buono pasto. Nei casi descritti, la
sussistenza della ragione di forza maggiore dovra essere convalidata dal Dirigente del Settore di riferimento.

Per ’Amministrazione Per le O0.SS. Territoriali

Per le R.S.U.



